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A POSTÁSOK SZAKSZERVEZETÉNEK LAPJA
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A m unkaverseny lendítő erejével 
tovább a m egkezdett úton

Jóleső érzés olvasni és ta �
nulmányozni a  Központi S ta�
tisztikai Hivatal legutóbbi je�
lentését népgazdaságunk fejlő�
déséről, valam int a  lakosság 
anyagi és kulturális helyzeté�
ről. Rövid, csak néhány sza�
vas adatokkal jelzi a  fejlődést. 
Az összegyűjtött adatok tükré�
ben, egy év távlatából szem�
lélteti az 1959. év első felének 
fejlődését.

A jelentésnek az a különö�
sebb fontossága, hogy első�
ízben foglalja össze eredmé�
nyeinket a párt márciusi ha�
tározata óta. Számokkal mu�
ta tja , tényekkel érvel és győz 
mag m indenkit arról, hogy 
helyes úton járunk: a  fejlő�
désünk meggyorsításáról szóló 
párthatározat helyes volt, idő�
szerű volt, a  tömegek akara�
tából és lelkesedéséből fogant. 
A jelentés többek között eze�
ket rögzíti:

Az élelmiszeripari vállalatok 
mintegy 3 százalékkal term el�
tek  többet, m int egy évvel ez�
előtt. Az állam i iparban az 
egy m unkásra ju tó  term elés 3 
százalékkal haladta meg az
1958, I. félévében elért szin�
tet. Másfélszeresére nő tt a fi�
nommechanikai és híradás -  
technikai cikkek exportja. Az 
egész lakosság pénzbevétele
1959. I. félévében 8 százalék�
kal Volt több, m int a m últ év 
első felében. A lakosság taka�
rékbetét- állom ánya a félév fo�
lyam án egym illiárd forinttal 
növekedett. Az élelmiszerek 
bolti forgalma több m int 4 
százalékkal em elkedett: hús�
ból, tejből, gyümölcsből stb. 
lényegesen többet, ruházati 
cikkekből m integy 10 százalék�
kal vásároltunk többet. A ta r�
tós fogyasztási cikkek: m int
például a televízió -  és rádió -  
műsorvevő- készülékek, motor-  
kerékpárok, bútorok stb. 
együttes forgalm a 13 százalék�
kal volt több, m int a m últ év 
azonos időszakában. Az 
1939- es ünnepi könyvhéten 
csaknem egymillió könyvet 
vásárolt a  lakosság, s a mozi�
látogatók száma mintegy más�
félmillióval volt több, m int az 
előző év azonos időszakában.

M it jelentenek ezek a szá�
mok? Rögzítik azt a fejlődést, 
am it napról napra észrevehet-  
nénk, ha nem szoktuk volna 
meg s nem vennénk nagyon 
természetesnek. Ügy vagyunk, 
m in t a  gondos családapa, aki 
bárm ennyire kritikus és „tár�

gyilagos’“ szemmel figyeli 
gyermekeit, nem  veszi észre 
napról napra  a  m illim éterek 
növekedését, a grammok gya�
rapodását és a szellemi fejlő�
dést. De elismeri, és jóleső ér�
zéssel áll meg egy pillanatra, 
am ikor a fél évvel azelőtt n á�
la já r t vendég beszámol er�
ről.

öröm m el olvassuk a  számo�
kat és megelégedéssel vesszük 
tudomásul a jelentést. Az 
öröm re megvan az okunk. De 
vajon, meg lehetünk - e eléged�
ve? Elmondhatjuk - e, hogy 
m egtettünk m indent és hogy 
úgy haladunk a Magyar Szo�
cialista M unkáspárt Központi 
Bizottságának m árciusi hatá�
rozatában megjelölt úton, aho�
gyan haladhatnánk? Meg le�
hetünk elégedve, hiszen az 
összesítésből az is kitűnik, 
hogy 1959. I. félévében népgaz�
daságunk fejlődése minden te �
rületen meggyorsult. Különö�
sen a II. negyedévben, am ikor 
a határozat nyomán kiszélese�
d e tt a m unkaverseny - mozga-  
lom és annak ellenére, hogy a 
népgazdaság egyes területein 
— m int például az ipar m ű�
szaki fejlesztésében, a műsza�
ki színvonal emelésében és a 
népgazdaság fokozásában — 
itt - o tt jobban is haladhatnánk, 
elégedetten indulhatunk to�
vább.

Ezt tükrözi a  Központi S ta�
tisztikai Hivatal jelentése, 
„népgazdasági szemmel”. Néz�
zük m ost postás szemmel, hi�
szen az eredményekben benne 
van a mi m unkánk is. - Ered�
ményesen dolgoztunk, gyűjtöt�
tünk  takarékbetétet, em eltük a 
postai bevételeket, többet te t�
tünk  a „közös kasszába", 
amelyből mi is kaptunk. M ind�
ezt a  kongresszusi verseny 
eredményeként. Több volt a 
bevételünk, több húst, gyü�
mölcsöt, új ruhá t és bú tort ve�
hettünk, válogattunk az ünne�
pi könyvsátrak könyveiből és 
többet voltunk moziban . . .  
m indezt a  kongresszusi ver�
seny eredményeiből.

így já rju k  a pártunk  által 
megjélölt haladás útját, am e�
lyen a Statisztikai Hivatal je�
lentése szerint haladhatnánk 
gyorsakban, több eredmény�
nyel is — ha a legkisebb pos�
tahivatalokban és a legna�
gyobb postai üzemekben egy�
aránt, m indenki felismerte 
volna m ár a m unkaverseny -
hpn rP'ilrí nyiásn lorx'H+rtevrrb'f-

Azért hogy segítsük a szak -  I 
társak kibontakozó m unkaver�
senyét, most bem utatjuk leve�
lezőink tollával a  kongresszusi'

m unka verseny példam utatóit 1 
Kecskemétről, Nyíregyházáról, < 
Sopronból. Hódmezővásárhely-  , 
röl és Budapestről. *■'

t i p r s k  p i n  »* t o n

Elsőként a Kecskem ét 1. sz. 
h ivatal dolgozói szám oltak be 
büszkén a kongresszusi mun�
kaverseny első félévi értékelé�
séről. Ez is azt tanúsítja, am it 
egyébként látogatásunk alkal�
m ával is tapasztaltunk, hogy a 
m unkaverseny náluk élénk és 
jó. Értekezleteik egyik rend�
szeres tém atárgya a verseny. 
Faliújságok írnak róla, értéke�
lő táblázatok m utatják, hogy 
napról napra, ki milyen ered�
ménnyel végzi m unkáját. Fő 
célkitűzésük az élüzem cim el�
nyerése, am elynek érdekében 
nap m in t nap munkálkodnak. 
A hivatali pártszervezet és a 
szakszervezet Kecskeméten  
éber figyelemmel kíséri a dol�
gozók versenyigyekezetát és

ahol szükséges, segítséget ad{ 
a vállalások minél jobb te lje - < 
sítéséhez. A városi pártb izo tt - ’ 
ság állandóan érdeklődik ered -  < 
m ényeik felől. Ennek az ősz-  \ 
tönző hatása az eredmények- « 
ben m érhető le leginkább. Le- ] 
velükben írják : Az élüzem -  ■ 
cím elnyerése érdekében te tt ! 
vállalásainkat tú lte ljesítve ,1 
kongresszusi versenyünk e re d - « 
m ényei: A hírlapelőfizetők,
száma a szokásos nyári lemor�
zsolódás ellenére is újakkal 
gyarapodott. Az előző év ha�
sonló hónapjához viszonyítva ' 
524 forintos önköltségcsökken�
tést értek  el dolgozóink, és 
8960 forinttal teljesítettük túl 
bevételi tervünket.

N y í r e g y h á z á n

Ném eth József, a  debreceni
területi bizottság elnöke így 
tudósít m inket a  nyíregyhá�
ziak kongresszusi versenyéről: 

A Nyíregyháza  1. sz. megyei 
postahivatal kézbesítői a  „szo�
cialista m unkabrigád” cím ért 
indultak versenybe. A kitün�
tető cím elnyerése érdekében 
vállalták, hogy minőségi m un�
kájuk állandó javításával a 
m inim álisra csökkentik a  se -  
lejtet, fokozottabban őrködnek 
a társadalm i tulajdon érdeké�
ben, ok ta tják  a  fiatalokat. El�
já r  m indenki a  politikai és

szakmai előadásokra, hogy bő -  . 
vítsék ism ereteiket. Célkitűzé-  < 
seik megvalósítása érdekében , 
a szakvezetés, a szakszervezet ' 
és a p á rt hivatali alapszerve- ! 
zete is megad m inden segítsé -  < 
get. A nyíregyházi szaktársak , 
m ár sokszor versenyeztek 
eredménnyel. Nem kétséges,' 
hogy lelkesedésük a  szocialista ■ 
m unkabrigád cím ért kezdemé�
nyezett versenymozgalmukat 
is eredm énnyel fogja koronáz�
ni, am ihez a debreceni te rü �
leti bizottság is sok sikert kí�
ván.

Soproni postaigazgatóságon

A soproni postaigazgatóság 
június havi híradója igen ügye�
sen foglalkozik a m unkaver�
sennyel. Követendő például ál�
lítjuk  a többi szerv elé.

Abban a nagyszerű m unká�
ban, am elyet az ország dolgo�
zói végeznek, hogy pártunk  
Központi Bizottsága határoza�
tának megfelelően 3 éves ter�
vünket előbb befejezzük, a 
soproni postaigazgatósági ke�
rü let dolgozói is részt vesznek. 
Területünkön sokszor felvető�
dött az a kérdés, hogy a postás 
dolgozók sajátos m unkaterüle�
teiken mi módon tudnak na�
gyobb teljesítm ényeket elérni 
és az eredm ények milyen ha�
tással lesznek dolgozóink 
anyagi és kulturális színvona-  

[ Iára.
! Bizony a m i területünkön is 
[vannak még olyan postás dol-  
(gozók, akik nem tulajdonita -  
? nak megfelelő jelentőséget a 
! m unka versenynek. Nem érte t -  
[ ték  még meg, hogy a postánál 
I a  szolgáltatások javítása, az 
5 önköltség csökkentése, a taka -  
I rékosság a  postás dolgozók 
i életszínvonalának emelkedé-  
? sét is eredményezi.

A soproni terület - dolgozói-  
I nak többsége azonban nem így
♦ gondolkozik, hanem az új típu -  
j s ú  —, teljesen önkéntes ala -  
l pokra helyezett szocialista
♦ m unkaversenyben fontos esz-  
í közt lá t a  jobb gazdasági 
\ eredmények eléréséhez, vala -  
j m int életszínvonalunk emelé-
♦ séhez.
i  Ez a törekvés m utatkozott 
«azokban az értékes m unkafel-  
f ajánlásokban, am elyeket dol-  
i gozóimk a  kongresszus tiszte -  
i  leiére, a term elési tanácskozá -  
t  ok során megtettek.
♦ A forgalmi hivatalok dolgo-  
ízó i általában a híriapelőíize -  
l tés - gyűjtésére, portóbélyeg -  
J felhasználás és képeslapok el-  
} adásának, fokozására, a távbe�
s z é lő  jövedéki bevételek és ta -  
J karékgyűjtés emelésére, vala -
♦ m in t az energia költségek 
" csökkentésére szorítkoztak.

Milliók hangja
Igen; milliók tiltakozó hangját kopogja, nap m int nap a ] 

rádiótávíró HGG 41 hívójelű billentyűjén a Központi T áv iró - 1 
hivatalban Fenyvesi József távírász. Milliók tüntetnek és hal - ' 
lá tják  szavukat Manolisz Glezosz szabadságharcos eszméje és 
igazsága mellett, az ú jra  ébredő görög fasizmus és a  háború 
óriás ellenfele mellett.

Manolisz Glezoszt, a politikust és az újságírót, a fasiszta 
d ik ta tú ra  idejéből származó 375. számú törvény alapján állí�
to tták  katonai bíróság elé; ellentétben az 1952. évi görög a l�
kotm ánnyal is. Az Akropolisz világszerte ism ert és tisztelt hő�
sét kohoit vádük alapján üldözik. Azért áll katonai bíróság 
előtt kémkedés vádjával, hogy haladó politikai meggyőződését 
üldözzék. Ez az eljárás a  görög alkotm ány szerint is törvény�
telen  és felháborítja a  békére vágyó népek igazságérzetét. M a�
gyarországon is — a per m egindulásának első napjától — 
a tiltakozó gyűlések százai, tíz -  és tízezer dolgozó követeli 
a  hajsza megszüntetését. A tiltakozó megmozdulások magyar-  
országi hangját jól bizonyítja az a  tény, hogy július 3- tól 
ketten - hárm an alig győzik másolni az Országos Béketanács, 
a  Távirati Iroda, a görög követség és K aram anlisz görög 
m iniszterelnök címére feladott m agyar tiltakozó táviratokat, 
Aknák bányászai, gyárak m unkásai, termelőszövetkezetek 
parasztjai, hivatalok tisztviselői, m unkások és mérnökök, 
diákok és professzorok tiltakoznak. Záhonytól Hegyeshalo�
mig nincs olyan kis település Magyarországon, ahol ne figyel�
nék aggodalommal Manolisz Glezosz pe>- ét, m ert Glezosz el�
len irányuló görög új- fasizmus gyilkos tervei minden�
k it fenyegetnek, akik a  nép által elítélt fasizmus és a há�
ború ellenségei.

Mi nem tudunk védő beszédet mondani Glezosz igazsá�
ga m ellett. De a táviratok szövegéből m egérthetik Manolisz 
Glezosz bírái, hogy az Akropolisz hősének szabadságeszméi 
milliók eszméje, amely ellen nem lehet sem fasiszta törvény-  
nyel, sem puskacsövek gyilkos golyóival küzdeni.

Értékes minőségi vállalások is 5 
tö rténtek  a vonalvizsgák lété -  < 
tele. a rádiódíjaknak határ -  S 
időre történő beszedése, a í  
pénztári eltérések csökkentése.? 
valam int a tévirányíto tt k ü ld e .i 
mények visszajelentése terüle -  j  
tén. *

Látszólag kis jelentőségűek S
ezek a vállalások, azonban or - (  
szagos szinten komoly, hasznos t 
kihatásai lehetnek. 5

Műszaki üzemeink kivétel < 
nélkül részt vesznek a kong - , 
resszusi versenyben. Nemcsak! 
kollektív, hanem  sok egyéni ‘ 
vállalást is tettek. <

Az egyéni vállalások zöme 1 
hálózatos vonalon, a minőségi 5 
m unkára vonatkozott, a  postát« 
terhelő szabálytalan e rő sá ra - , 
mú keresztezések m egszűnteié - « 
sére, a  zavaridő csökkentésé - ’ 
re, míg központos vonalon a< 
jóságfok emelésére, valam int] 
Sopronban és Szombathelyen < 
épülő autom ata központok < 
szükségessé vált á talakításaira ., 
V állalták ezenkívül, hogy a z ’ 
éves fenntartási óratervet 101! 
százalékra teljesítik. <

A műszaki üzemek dolgo- ] 
zúi vállalták, a tervnek 515 ■ 
ezer forin ttal való tú lte ljesí - 1 
tését. am elyet eddig m ár 119,2« 
százalékra teljesítettek.

Kiemelkedő eredm ényt értek ' 
el a hulladék -  és színesfém - 1 
gyűjtés területén, am elyet ed- , 
dig m ár 263 százalékra teljesí�
tettek.

Dolgozóink term elési tanács�
kozásokon v ita tják  meg az ed�
digi eredm ényeket és igen 
nagy aktivitás mutatkozik eze�
ken az értekezleteken.

Nagyon fontos tényező a 
verseny nyilvánosságának biz�
tosítása, melyet úgy oldanak 
meg üzemeink és hivatalaink, 
hogy falitáb lákat helyeznek el, 
a hangos híradót használják 
stb. A szakmai és mozgalmi 
vezetők jó együttműködése és 
az eredmények tudatosítása lé�
nyeges előfeltétele a verseny 
sikerének.

(Folytatás a 3. oldalon.)

A német kérdés megoldásával f
a világ békéjéért \

A  VILÁG  KÖZVÉLEMÉNYE feszülten várja a genfi ?
•árgyalásokról érkező híreket. A  tárgyalások szünet előtti s  
tiső szakasza korántsem tekinthető negatívnak. Kétségts -  S 
len eredm ényként kell elkönyvelni azt a tényt, hogy a tár-  \  
gyaló fe lek  részleteiben is m egismerhették egymás állás-  ?  
pontját. A  nyugati nagyhatalmak ezen túlmenőiég ezúttal 5 
is meggyőződhettek a Szovjetunió feltétlen, állhatatos és > 
türelmes békeakaratáról. ?

Adenauerék sorozatos provokációi — bár céljuk  * ?  
hidegháború szítása — nem  változtatnak a tényleges < 
helyzeten. Magatartásuk azonban a napnál is világosabbá > 
teszi m indenki előtt, hogy a ném et kérdés már végérvé -  ?  
nyesen megérett, s m egkívánja m indenekelőtt a nyugat-  5  
berlini kérdés sürgős rendezését. Ezért a békét m indjob -  c  
ban veszélyeztető nyugat- berlini megszállási rendszer > 
minél gyorsabb megszüntetése érdekében egyre erőtelje -  ?  
sebben állítják sorompóba erőiket a béke “hívei. 5

A béke híveinek feladata nem  csekély. Fel kell ráz-  > 
n iuk Nyugat- Németország szabadságszerető népének öntu -  \  
datát, hogy vegye fe l a harcot a szabadságért, a demokrá -  ?  
ciáért. A  szabadság és demokrácia megvalósítása nem  S 
képzelhető el a ném et m ilitarizmus megfékezése nélkül. A  > 
demokráciáért vívo tt harc szoros kapcsolatban van a né -  \  
m et békeszerződés megkötésével is. A  ném et békeszerző -  ?  
dés megkötése megszabadítaná ugyanis Nyugat- Németor -  5 
szagot a náci tábornokok és tisztek, a háborús uszítóiá > 
uralmától és lehetővé tenné a dolgozók számára, hogy a \  
háborútól való félelem  nélkül, szabadc- n éljenek. 5

AZ ELM ÜLT HETEK ESEMÉNYEI, Adenauerék ma-  ?  
gatartása és mesterkedései még jobban igazolják azt, hogy 5 
aki valóban hozzá akar járulni a nem zetközi helyzet eny -  )  
hítéséhez, annak ezt elsősorban a berlini kérdés békás \  
megoldására irányuló javaslataival kell bebizonyítania. ?

A béke hívei — helyesen — a béke megvédését m in -  < 
denekelött a ném et m ilitarizm us és revansvágy m egféke -  5 
zésével, a nyugat- berlini helyzet rendezésével tartják elér-  \  
hetőnek. ~ 5

A tárgyalások eddigi eredményeinek helyes értékelése 5 
nemcsak a mostanáig m egtett utat mérlegeli, hanem arra 5 
is rámutat, hogy m it kell tenni továbbra, a még eredmé-  \  
nyesebb tárgyalásokért. A z  eddig történtekből csak egy-  5 
féle tanulság vonható le: elengedhetetlen a genfi értekez -  < 
létén képviselt államok további erőfeszítése a függőben  5 

] levő nemzetközi kérdések megoldásáért. '
A  SZO VJET Á LLAM FÉRFIAK  nem  egyszer hangsú -  « 

! lyoztak, hogy a nem zetközi helyzet alakulása nem  kis í 
; m értékben a szovjet—amerikai viszony fejlődésén m úlik . < 
, Nem lehet kétséges, hogy am ennyiben ezeket a kapcsola-  5 
I tokát — amelyek az USA vezetői hibájából eddig csak « 
1 igen korlátozottak és főleg negatív előjelűek voltak —, a í
> hidegháború vonaláról sikerül átterelni egészségesebb vo -  « 
] nalra; lényegesen könnyebbé válik m ajd a legkényesebb ’
> nem zetközi kérdések rendezése is. 5
[ A nem zetközi élet igen nagy fontosságú eseményei: J
> a szovjet kiállítás megrendezése New  Yorkban, m ajd az < 
[ amerikai kiállítás megnyitása Moszkvában, Kozlov m inisz -  ’
> terelnök - helyettes amerikai, N ixon alelnök Szovjetunió -  !
> beli ú tja  — a legmagasabb szintű diplomáciai eszmecserék J
i lehetőségét nyitják  meg. ,

I _ A külpolitikában m egindult enyhülési folyam at feltehe -  < 
k főleg meg fogja javítani a világ két vezető nagyhatalmú-  ]
> nak politilcai, gazdasági, kulturális kapcsolatait. A  jelen -  < 
j légi nem zetközi helyzet ugyanis már nem  túlságosan ked -  ] 
S vez az erőpolitika és hidegháború híveinek. A  nem zetközi , 
J erőviszonyokban bekövetkezett eltolódás e téren is érez-  '
> teti hatását. A  kardesörtetés és az erőszakkal való szünte -  '< 
» len fenyegetödzés ma már a nyugati politikai körökben  ; 
l  sem népszerű. M indez persze szerény eredmény, de a je -  \ 
? lenlegi előnyösen megváltozott helyzetben, az álláspontok ' 
s közeledésének kiinduló pontja lehet.
? A béke hívei úgy vélik, hogy a csúcsértekezlet a genfi 
(  külügym iniszteri értekezlet kimenetelétől függetlenül is 
? nagyon hasznos lenne s a megérlelődött nem zetközi kérdé -  
5 sek békés megoldását szolgálná.
c Az elkövetkezendő csúcsértekezlet nagy jelentősége 
i  abban tesz majd, hegy végül is a nem zetközi helyzet nagy-  
? arányú enyhülésére vezet. A  nagyhatalmaknak, így vagy 
b úgy, de fe lté tlen  megegyezésre kell ju tn iuk  a két ném et 
í  állam által aláírandó békeszerződésre vonatkozóan és meg 
\  kell állapodniuk Nyugat- Berlinnek, m in t demilitarizált 
? szabad városnak jogállásában.
?  A DOLGOZÓK A ZT  V Á R JÁ K , hogy a csűcsértekez -
s  let jelentős lépés a béke biztosításában. Elő fogja segíteni,
> hogy végül is eljussunk a különböző társadalmi rend -  
\  szerű állam ok békés egym ás - m ellett éléséhez.
?  .. Ezekben az Európa, sőt az egész világ sorsát is eldöntő
< történelm i időkben a jóakaraté emberiség aggódva, de
> egyben bizakodva is figyeli a tárgyalásokkal kapcsolatos 
?  híreket.
5 A háború vagy béke kérdését azonban ma m ár nem -
< csak a tárgyaló asztalok döntik el.
S A z imperialista állam férfiak m inden fondorlata és
\  mesterkedése ellenére is hiszünk abban, hogy sikerül dü-  
S lőre vinni és legalább is részleges megoldást találni a né-
< m et kérdésben. Németország helyzetének rendezése annál 
\  is inkább sürgős és fontos, m ert az utóbbi félévszázadban
> a ném et probléma két világháborút, sok szenvedést és ve-  
5 szedelmet hozott az emberiségre.
< A  július hó elején összeült varsói béke - értekezlet, 
\  amely a nem zetközi helyzet enyhítéséről és az európai 
? biztonságról tárgyalt, néhány nappal ezelőtt felhívással 
S fordult Európa népeihez. A z  értekezlet fe lh ív ta  az európai
> népek figyelm ét az  atom felfegyverkezés veszélyére, figyel -  
\  meztetet.t arra, hogy az európai béke és biztonság sürgős
> intézkedéseket követel.
5 Ahhoz azonban, hogy a béke fennmaradjon és tartós
> leaven, az kell. hogy a népek, a m i népünk, m i postások is 
\  valóban kezünkbe vegyük a béke megőrzésének ügyét és 
5 ha kell, a legvégsőkig kitartsunk mellette.

? ' POSTÁS DOLGO/.Ö! Szaktársnő vagy szaktárs! Ne
< légy tehát soha közönyös, nemtörődöm, ha a béke ügyéről
> van szó!
\  Postás apa és anya; aki hosszú órákig görnyedsz a 
5 munkapad fölött s várod, hogy szolgálatod letelte után
< családod körében hitvesed és gyermekeid m ellett lé g y . . .  
S postás ifjú  vagy lány, akit az  üzem i vagy hivatali 
?  m unka után menyasszonyod vagy vőlegényed v á r . . .
? a Te sorsod dől el a történelem  ábrázatát formáló e 
S napokban. Tény meg tehát. Te is mindent, hogy az a jövő.
> amelyen együtt m unkálkodunk  — s am ely ma veszélybe 
\  kerülhet, békés és boldog legyen. Olyan legyen, amelyet 
5  m indannyiunk élete és érdeke; a szocializmus építése
< m egkövetel,' am elyért érdemes élnünk, dolgoznunk, ember-
> vek  és magyarnak lennünk.

Á R A  30 FI1J .É R

TILAG PROLETÁRJAI EGYESÜLJETEK:



2 POSTAS DOLGOZÓ 1959. JŰtTÜS

Hogyan kezdjenek munkához 
az újonnan választott szakszervezeti bizottságok?

M inden üzem i és hivatali alap�
szervezetünknél m egtörténtek a szak -  
szervezeti választások. Üj vezetőségek 
ve tték  át a szakszervezeti m unka irá�
nyítását. Sok helyen új em berek a 
szakszervezeti bizottságok irányítói: a 
szakszervezeti titkárok. Elsősorban a 
titkár elvtársaknak — de a reszort-  
felelős elvtársaknak is — szeretnénk 
módszerbeli tájékoztatást adni.

Készüljön munkaterv

Elsőrendű feladat, hogy m unkatervet ké�
szítsenek, amely tükrözi az elkövetkezen�
dő negyed-  vagy félévi m unka legfontosabb 
feladatait.

A m unkatervben szerepeljen az szb- ülések 
napirendje és ideje. Egy félév folyamán — 
lehetőleg — m inden reszort felelőse számol�
jon be a vezetőségnek a szakszervezeti m un�
káról. Az időpontok m eghatározásánál ter�
mészetesen figyelembe kell venni a szak -  
szervezet reszortjainak sajátosságait. Pél�
dául az üzem téli felkészüléséről, ha lehet, 
szeptem ber folyamán tárgyaljon a szakszer�
vezeti bizottság,

Legyen összbizalmi értekezlet

Igen fontos az összbizalmi értekezlet rend�
szeres m egtartása, amely m inden hónapban 
azonos napon legyen. Összbizalmi értekez�
leten a  bizalm iak közösen határozhatják 
m eg a szakszervezeti m unka legfontosabb 
feladatait és elm ondhatják a tagságot érintő 
problém ákat. E téren  még sok a tennivaló 
szakszervezeti szerveinknél. A bizalmiakkal 
való foglalkozás legyen tervszerű és követ�
kezetes. Fontos kérdéseket terjesszen az szb 
a bizalm i- testület elé döntés, vagy javaslat -  
té tel céljából. A bizalmiak így az t fogják 
érezni, hogy a szakszervezeti bizottság ad - a  
szavukra és  m inden fontosabb kérdésben 
kikéri véleményüket. E lőfordulhat term é�
szetesen, hogy a rendszeres havi értekezleten 
kívül is össze kell hívni az értekezletet.

Oktatási feladatok

A szakszervezeti bizottság m unkaterve 
rögzítse a helyi tisztségviselők és bizalm iak 
oktatási feladatait is. Jelöljék ki a  felelőr 
söket, akik az szb- üléseken röviden tá jé�
koztatnak1 az oktatás állásáról. Helyes, ha 
a m unkatervben meghatározzák a külön�
böző reszortbizottságok negyedév vagy félév 
a la tt elvégzendő legfontosabb feladatait is. 
Ha ezeknek az idejét előre meghatározzák, 
a  bizalm iak és a tagok is nagyobb számban 
vesznek részt az üléseken, megbeszéléseken, 
ahol például a  segélyezést, az üdültetést stb. 
tárgyalják. így sokkal többen értesülnek 
m ajd a  szakszervezeti bizottság jó vagy 
rossz tevékenységéről.

Szerepeljen a  m unkatervben az üzem és 
h ivatal helyzetének vizsgálata is: például a 
bérszínvonal vagy bér - aránytalanságok, szo�
ciális problém ák vizsgálata stb.

Mindenki vegyen részt a munkában

Az szb. által elkészített m unkaterv úgy 
jó, ha tükrözi a szakszervezeti bizottságban 
folyó kollektív vezetési m unkát! Ne csak a

titkár vagy egy- két reszoi't tisztségviselő le�
gyen m indenért felelős. A szakszervezeti bi�
zottságban m indenkinek van meghatározott 
feladata, am inek a végrehajtásáért a válasz�
to tt tisztségviselő legyen a  felelős.

Követelje meg a szakszervezeti bizottság 
m inden tagja, hogy az üzem dolgozóit érintő 
fontos kérdéseket: például az esetleges bér�
rendezést, jutalm azást, prémium - elosztást — 
m ielőtt m ég m egtörténne — a szakszerve�
zeti bizottság vitassa meg. Az szb. döntése 
alapján pedig a szakszervezeti titk á r tá r�
gyaljon errő l az illetékes' szakmai vezetővel.

Szerepeljen a  m unkatervben a m unkás-  
szálláson lakó szaktársak problém ája is.

Tervszerű munka — nagyobb eredmény
Helyes, ha a m unkatervet az szb - ülés 

m egtárgyalja.. A v ita  alapján átdolgozott 
m unkatervet minden vezetőségi tag kapja 
meg és a szakszervezet h irdetőtábláján is 
függesszék ki. így a szervezett dolgozók tu �
dom ására jut, hogy a-  szakszervezeti bizott�
ság milyen kérdéseket és mikor tűz napi�
rendre.

‘ Területi bizottságaink ma m ár meg�
követelik — elsősorban az üzem i dol�
gozók érdekében  —, hogy a szakszer�
vezeti bizottságok m unkája  m unka�
terére épüljön és tervszerűen folyjék. 
A  tervszerű m unka ugyanis a nagyobb 
eredm ények kiapadhatatlan forrása és 
az szb. tevékenységének nélkülözhe�
tetlen kritikus és önkritikus eszköze.

Szervezési osztály

Megszívlelendő javaslatok
Műszaki értekezlet volt Szegeden

Nemrégen a Területi Bizottság Műszaki 
Bizottsága rendezésében Szegeden  műszaki 
értekezletet tartottak.

A helyi műszaki dolgozókon kívül, az
egyes területi bizottságok és a m érnök - tech�
nikus  szakcsoport küldöttei is részt vettek 
az értekezleten.

Az értekezlet célja elsősorban vélemény-  
csere volt a postaműszak soronlevő felada�
tairól. A gyorsan kibontakozó vita, amely 
ham arosan tú lnőtt a  vélemények elmondá�
sán, nem csak segítséget nyújtott, hanem 
megjelölte a  műszakj bizottságok feladatait 
is.

Az a beszámoló, am elyben a  szegedi m ű�
szaki bizottság összefoglalta eddigi működé�
sét — igazolta a műszaki bizottságok fel�
állításának szükségességét és azt a módszert, 
am elyet követnek m unkájuk során.

HATVANI JENŐ, a  szegedi műszakj b i�
zottság elnöke elmondta, hogy az eddigiek�
ben segítséget adtak  munkaversenyek, to�
vábbképző tanfolyamok szervezéséhez. G yár -  
látogatást szerveztek Budapesten a Beloian�
nisz Gyárba, részt vettek a műszaki dolgozók 
bérkorrekciójával kapcsolatos tárgyalások�
ban. Az eredm ények m ellett ism ertette a 
kezdeti idők hibáit is. Elmondta, hogy kez�
detben nem  volt kellően szervezett a m un�
kájuk és m űködésük főként Szegedre korlá�
tozódott.

A hozzászólásokban a küldöttek tájékoz�
ta tták  az értekezletet m ás műszaki bizott�
ságok m unkájáról és így jól sikerült nyil�
vános tapasztalatcsere alakult ki. A debre-

Mit tettünk a lakáshelyzet enyhítése érdekében ?

N y ila s  M iklós, a  debrecen i igazgatóság helyettes ve�
z e tő je  m eg n y itja  a  karcag i ú jítási k iá llítást

(T o rn y a i J ó z s e f  fe lv é te le )

A dolgozók érdeklődési kö�
rének egyik legfőbb tém ája a 
lakáskérdés. A most folyó 
szakszervezeti választásokon 
is sok helyen kérdezik meg: 
m it tervez a postásszakszerve�
zet a  lakáshelyzet enyhítése 
érdekében.

Szakszervezetünk és a pos�
tavezérigazgatóság közös la�
kásügyi bizottságának tevé�
kenysége az elm últ évben a r�
ra  szorítkozott, hogy a postán 
belüli ' adottságokat és lehető�
ségeket felhasználva segítsen 
az érdekelt dolgozók lakás -  
problém áinak megoldásában.

A  családi házak építéséhez 
sikerült kölcsönt biztosítani az 
OTP budapesti és megyei 
szerveinél egyaránt az igénylő 
p>ostás szaktársaknak. Az erre 
vonatkozó kérelmeket, pana�
szokat, ha azok jogosaik vol�
tak, egyénileg intéztük, nem �
egyszer igénybevéve a T aka�
rékpénztár központját is.

Az elm últ évben kb. 60 
millió forin t kölcsön ke�
rü lt szétosztásra a KPM 
dolgozói között, ebből 238 
vidéki és 29 budapesti 
postás dolgozó kapott köl�

csönt.
,Ez évben kb. 62 m illió forint 
■ áll e célra rendelkezésre.

Eredménynek könyvelhetjük. 
1 el, hogy az elm últ év végéig 
I nagyrészt orvoslást nyertek a 
.családi házak építéséhez adan�
dó szállítási és fuvar - kedvez�
ményekre vonatkozó pana�
szok is.

S ikerült elérni — a posta�
vezérigazgatóság anyagel�
látási igazgatóság közben�
járásával —, hogy a hasz�
nált oszlopok és építési 
anyagok megvásárolhatók. 

Erről körutasítósban kaptak 
értesítést posta -  és szakszer�
vezeti szerveink.

Az igazgatóságoknál és na�
gyobb műszaki szerveinknél 
megszervezett „műszaki ta�
nácsadó szolgálat” is válto�
zatlanul rendelkezésére áll az 
építtető dolgozóknak. Ezúton 
is felhívjuk az érdekeltek fi�
gyelmét e rre  a  kedvezményre 
Vegyék minél nagyobb szám�
ban igénybe a postamérnökök. 
tervezők ilyen irányú segítsé�
g é t

A tavaly megkezdett padlás�
tér- beépítési akciónk, am elyet 
a Járműtelep  kezdeményezett 
sajnos nem válto tta be a hoz�
záfűzött reményeket. Sok tech�
nikai. műszaki akadály me�
rü lt fel, de az illetékes taná�
csok engedélyeinek hiánva is 
hozzájárult ahhoz, hogy ez az 
építkezési form a nem  vált be 
Az év elején megjelent rendel�
kezések azonban lehetővé te t�
ték, hogy újabb lakásépítke�
zéseket tervezzünk, em eletbe�
építések formájában. M ár 

icius hónapban m egtárgyalta a

lakásügyi bizottság az ezzel 
kapcsolatos tennivalókat. 

Szerveztünk — a  posta�
vezérigazgatóság, a  buda�
pesti igazgatóság, a POTI 
mérnökeivel — egy m ű�
szaki brigádot, amely a 
rendelkezésre bocsátott 
házak közül Budapesten 
kiválasztotta az em elet�
építésre legalkalmasabbat.

A postavezérigazgatóság egyes 
szakosztályai igen komoly se�
gítséget nyújtottak az akció 
munkaügyi, műszaki lebo�
nyolításához. Terveink sze�
r in t kb. 50 lakás kialakítá�
sa várható ilyen módon. A 
lakások építéséhez az állam  
60 százalékos hozzájárulást 
biztosít, ezen felül OTP- köl-  
csönt is kapnak az érdekeltek, 
s  a fennm aradó kb. 15—20 ezer 
forint hozzájárulás az építte�
tőkét terheli.

Az em eletráépítések meg�
kezdését m a még elég sok kö�
rülmény akadályozza. Járatlan , 
új terület, amelyen elindul�
tunk, sok olyan kérdést kell 
tisztázni, vitatni, amely a 
későbbi szabálytalanságot, 
m egtorpanást előzi meg. Sok 
bürokratikus akadályt is le 
kell győznünk, am ely főleg az 
engedélyek, hozzájárulások 
m egadásánál jelentkezik. De 
azt sem  hallgathatjuk  el, hogy 
m árcius óta lelkesebb hozzá�
állást vártunk  volna a posta�
vezérigazgatóság szakemberei 
részéről is.

A lakások tervezése szár 
m ításunk szerint 2—3 hét 
m úlva megindulhat. Ez�
után kerülhet sor arra , 
hogy a szociális bizottság 
által kiválasztott dolgozók 
a  terveket m egtekintsék és 
a  megfelelő lakásokra meg�

állapodásokat kössenek.
A szakszervezet — a buda�

pesti postaigazgatóság és az 
érdekelt dolgozók közül egy 
szaktárs részvételével meg�
alakíto tt szociális bizottság 
m ár hozzákezdett az eddig be�
érkezett számos kérelem  el�
bírálásához. Reméljük, hogy 
néhány héten belül elképzelé�
seink és terveink megvalósul�
nak és sok postás szaktárs 
kívánságának és szakszerveze�
tünk elnöksége határozatainak 
megfelelően végre hozzá�
kezdhetünk egy nagyobb la�
kásépítési program  végre�
hajtásához.

Szólnunk kell a  lakószövet-  
'kezeti form áról is.

Elképzelésünk szerint ez�
zel kialakítható lenne egy 
önálló postás szövetkezeti 
forma, am ely megfelelne a 
régen hangoztatott „postás 

ko lóniá’- nak.
Ehhez a tervünkhöz még nem 
sikerült megnyernünk teljes 
egészében a  felsőbb szakveze�

tést. De tárgyalások máris 
folynak erről, s lágy gondol�
juk, hogy szakszervezetünk 
kezdeményezése i t t  is siker�
rel jár. Az országos 15 éves 
lakásprogram  kötelezően írja  
elő állam i szervein^ részére 

,azt, hogy m inden lehetőséget 
használjanak fel és segítsék 
elő az egyéni, vagy kollektív 
építési akciókat.

Szakszervezetünk elnök�
ségének határozata szerint 
szociális osztályunk legko�
molyabb feladata ebben az év�
ben a postás dolgozók lakás -  
helyzetének enyhítése, a  meg�
kezdett építési akciók gyors 
lebonyolítása és újabb, főleg a 
szövetkezeti form án belüli le�
hetőségek megteremtése.. Ne�
héz és sok problém át okozó 
feladatot jelentenek ezek. De 
kötelességünknek érezzük, 
hogy elhárítsuk az akadályo�
kat, bárhol is jelentkezzenek 
azok. Ehhez a szándékhoz kér�
jük a posta vezérigazgatóság
vezetőinek segítségét, m ert 
úgy érezzük, hogy mindenkinek 
kötelessége lendíteni ezeken , a 
kezdeményezéseken.

Sándor Istvánná

P l a k á t p á l y á z a t
A Postás Központi Újítási 

Tanács plakát- pályázatot hirdet 
az 1959. évi országos újítókiállí�
tás alkalmából.

Irányelvek:
A plakátnak tartalm azni kell 

a  posta műszaki és forgalmi 
újítóinak tevékenységét. Kelt�
se fél a postás dolgozók érdek�
lődését és legyen mozgósító ha�
tása a kiállítás iránt. Tartal�
mazza a kiállítás helyét és ide�
jét.

Pályadíjak:
I. d íj: 700 Ft

II. díj: 500 Ft
III. díj: 300 Ft

A pályázaton bárki részt ve�
het. Csak jeligés pályázatokat 
veszünk figyelembe. A pálya�
művön csak a jeligét (például: 
„ö tleteink“) szabad feltüntet�
ni. A pályázó nevét és köze�
lebbi adata it: cím, szolgálati 
beosztás stb. jeligés borítékban 
kell elhelyezni. A jeligét a pá�
lyam űn is szerepeltetni kell. A 
pályaművet, valam int az ahhoz 
tartozó jeligés levelet tekin�
tettel a nagy érdeklődésre 
1959. július 31- ig, a Postás Köz�
ponti Újítási Tanács (Epést. 
XIV.. Cházár A ndrás u. 13.) 
címére lehet megküldeni.

A pályázat eredményét a 
Postaügyi Értesítőben és a 
Postás Dolgozóban tesszük köz�
zé. Részletesebb tájékoztatást 
(a 423—777 távbeszélő számon) 
Kovács József és Polgár István 
szaktársak adnak.

centek a premizálásról, a  gyárlátogatásról; 
a pécsiek a  tájékoztató és ism eretterjesztő 
előadásokról, munkaszervezésről és szak�
m unkás - utánpótlásról; a m iskolciak oktatási 
kérdésekről tájékoztatták a részvevőket. El�
mondták, hogy ezekben a kérdésekben ed�
dig m it tettek, milyen eredm ényeket értek  
el.

BREBOVSZKY JENŐ, a m érnök - technikus 
szakcsoport elnöke a  posta előtt álló mű�
szaki fejlesztésről adott tájékoztatást.

PÁL JÓZSEF, a pécsi igazgatóság mű�
szaki vezetőhelyettese rám utatott, hogy a  
televízió várható fejlődése feladatot je len t
a m űszakiak szám ára és hogy rendkívül 
sok a mezőgazdaság gépesítésével kapcso�
latos erősáram ú zavarforrás.

JAKAB ERNŐ hódmezővásárhelyi mű�
szaki vezető úgy látja, hogy a  távbeszélő -  
technika fejlődése elm aradt az egyéb ipar�
ágak fejlődése mögött. A továbbképzés és 
oktatás érdekében az t javasolta, hogy a 
műszak; problém ák kapjanak nagyobb nyil�
vánosságot a Szocialista Postában.

SIMONFI MIKLÓS debreceni küldött 
felhívta a figyelmet arra, hogy a tervező -  
irodákkal és a  tervezőintézetekkel szoro�
sabb kapcsolatot kell kiépíteni. Ne történ�
jen meg az, am i a debreceni postaigazgató�
ság épületénél előfordult: az épületbővítés 
m unkáit élvégezték és akkor jöttek rá , hogy 
telefont is kellett volna oda tervezni, am it 
azonban nem terveztek meg sem pénzügyi�
leg, sem műszakilag.

MEKITNER IMRE azt te tte  szóvá, hogy 
a mérőm űszerek szállítására alkalm as gép�
járm ű hiányában nem lehet a  helyszíni mé�
réseket megfelelően elvégezni.

Hasonló volt Jakab Ernő szaktárs javas�
lata, aki a  term elékenyebb m unka érdeké�
ben a  kábelszerelők részére javasolta gép�
kocsi beállítását.

A vezérigazgatóság képviseletében jelen 
volt Dölle szaktárs, aki válaszában a  fen�
tiekkel kapcsolatban elm ondta, hogy m ind�
két kérdéssel foglalkoznak és várható, hogy 
m ár a  közeljövőben megoldódik ez a prob�
léma.

CSŰRI LAJOS azt lá tná  szükségesnek, 
hqgy a hálózatépítő szakemberek részesül�
jenek átviteltechnika; szakoktatásban is. 
Javasolta, hogy a  technikusi továbbképzés 
érdekében további tanfolyam okat indítson 
a  posta.

A  ta n á c s k o z á s  v é g é n

TÖRÖK JÓZSEF, a  szegedi postaigazga�
tóság műszaki vezetőhelyettese — mintegy 
összefoglalva azokat a problém ákat, am elyek 
az igazgatóság területén előfordulnak — el�
m ondotta, hogy véleménye szerint legfonto�
sabb célkitűzés az, hogy az előfizetők — 
bárm ilyen távolságról beszéljenek is — ért�
sék jól egymást. Ehhez elsősorban jó áram �
körök kellenek és az, hogy a  meglevő be�
rendezéseink felújításánál az előírásnak 
megfelelően, gondosan já rjanak  el. Ha jól 
felú jíto tt és k arban tarto tt berendezéseink 
vannak, csökkenni fog a  fenntartás költ�
sége és ez takarékosság is. Helytelen lenne, 
ha a nagyszerű híradástechnikai fejlődés, a  
televízió, a m ikrohullám ú berendezések csil�
logtatása m ellett elsiklanánk a — nálurik 
még nagy számban — jelenleg üzemben levő 
és legalábbis vidéki viszonylatban még elő�
reláthatóan hosszabb ideig üzemben ta r�
tandó LB -  vagy CB - berendezések, légveze�
tékes áram körök állapota felett. Helyesnek 
tartaná, ha a híradástechnikai intézm ények 
és a  posta között jobb kooperáció épülne ki.

KÉRI GYULA, szakszervezetünk szerve�
zési osztályvezetője hozzászólásában örömé�
nek adott kifejezést, hogy a műszaki bizott�
ság; értekezlet részvevői szívügyüknek te -  

, k in tették a  posta műszaki berendezésének 
korszerűsítését és rám utato tt arra , hogy az 
ország anyagi ereje sok dologban lehetővé 
is teszi a fejlesztést. A jogos türelm etlenség 
m ellett azonban — úgy véli — előnyben 
kell részesíteni a jogos szociális igények ki�
elégítését, elsősorban a több lakást, több ru �
hát, élelm et és csak ezek m ellett a műszaki 
fejlesztésnek az életszínvonalat is emelő 
előbbrevitelét.

Polgár István

Köszöntjük a  K özalkalm azott 
és Rokonszakm ák N em zetközi 

Szövetségének konferenciáját

A  Közalkalmazott és Rokonszakmák Nem�
zetközi Szövetsége 1959. augusztus 20—24- ig 
ta rtja  Lipcsében II. nemzetközi konferen�
ciáját. A konferencián részt vesznek a szö�
vetséghez tartozó országok közalkalmazott, 
orvos- egészségügyi, helyiipar. és városgazda-  
sági és postásszakszervezeteinek képvielői.

A II. konferencián m egtárgyalják nemzet�
közi szövetségünk eddig végzett m unkáját, 
valamint a következő évek feladatait. A 
konferencia lefolyásáról és annak határoza�
tairól részletesen tájékoztatni fogjuk szak -  
társainkat.

Felszólalások — javaslatok

Újítói kiállítás Karcagon
A karcagi Déryné művelődési házban 

1959. július 9- én postás újító és műszaki 
fejlesztési kiállítás nyílt. A kiállításon a 
debreceni postaigazgatósági te rü le t újítói�
nak  a felszabadulástól kezdve elfogadott 
és a gyakorlatban alkalm azott ú jításait m u�
ta tták  be és a  posta híradástechnikai beren�
dezéseinek fejlődését illusztrálták.
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Hódmezővásárhelyen

Ha cél lelkesíti a dolgozókat, 
ötletekben kifogyhatatlanok, 
ím e egy példa a  sok közül, 
amelyről Gilinger István  SZB-  
titk ár tudósít Hódmezővásár�
helyről.

„A legutóbbi term elési érte�
kezleten szóba került, hogy a 
távbeszélő - központban törölt 
előjegyzések szám ának csök�
kentésével és az áram körök 
jobb kihasználásával, illetőleg 
a hasznos percek emelésével 
szép eredm ényt lehetne elérni 
a bevételek fokozása és a mi�
nőségi m unka érdekében. A 
budapesti m unkahely régebbi 
tapasztalatai alapján a legfor�
galmasabb — szegedi — m un -

Idősnek látszó, előttem  , ism eretlen — gondolom — szak�
társnő jön a lépcsőn felfelé a Helyközi Távbeszélő Igazgató�
ság előcsarnokában. Rámnéz, bátortalanul megáll. Látszik 
rajta, hogy valam it akar, de nem m eri megtenni. Tétován in�
dul az osztályvezetői szoba felé, m ajd 2—3 lépés után hirte�
len megfordul.

— Bem ehetek egy pillanatra a terembe? — kérdi s rögtön 
hozzáteszi: — Berendelt nyugdíjas főellenőr vagyok.

Miközben beszélt, pillantása állandóan a nagyterem  be�
já ra ti a jta ján  függ. Látszik, minden vágya, hogy mielőbb be�
nézhessen a terem  be.

.Tudok a — kirendeltek pótlása céljából — kisegítésre tö r�
tént behívásokróL há t biztatom, csak lépjen be az ajtón. Bol�
dogan nyom ja le a kilincset. Megáll az ajtóban. Megelégedett 
mosoly ül ki az arcára. P ilantásával végigcirógatja az ismerős 
arcokat és bútorokat. Még minden a régi, alig változott vala�
mi — állapítja meg, m ert a viszontlátás felett érzett öröm 
felragyog arcán. S mesélni kezd. Elmondja, hogy itt  dolgozott 
sok- sok éven á t s oly jól esik ismét látni a régi m unkahelyet, 
a régi ismerősöket stb. M ajd hozzáteszi. „Meglátja, m i is dol�
gozunk majd úgy, m int a „ténylegesek”. Hallom ism ét fo ly ik  
a munkaverseny. Hát m ajd m egm utatjuk m i is, hogy m it tu �
dunk. M egmutatjuk, de meg ám!” s  biccent rá  fejével, bizo�
nyítva, hogy komoly az elhatározása. Aztán elköszön és most 
m ár fürge léptekkel megy az osztályvezetőhöz jelentkezni.

Elgondolkozom. M ennyire ragaszkodnak ezek a régi szak -  
társnők hivatásukhoz, még ha nyugdíjba kerülnek is. Boldogok 
ha csak p á r  napra visszajöhetnek és újból dolgozhatnak régi 
munkahelyükön.

Vérbeli postások ők még most is.
Dr. Kováts László

HTI
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A hivatal felvételi dolgozói 
m unkájuk minőségének meg�
jav ításáért versenyeznek. A 
helyi ellenőr a kezelési okmá�
nyok felülvizsgálatakor pon�
tozza az elkövetett kezelési hi�
bákat. Jellemző a verseny 
élénkségére, hogy a szolgálat 
megkezdésekor a brigádtagok 
első ú tja  a versenytáblához 
vezet, hogy az előző napi m un�
kájuk értékelését tanulm á�
nyozzák. A brigádvezetők is 
állandó figyelemmel kísérik az 
eredm ényt és ösztönzik a tago�
kat.

Az irányító osztály dolgozói 
a távirányítások csökkentését, 
a  zárlatlem aradások és az 
egyenlegekben az eltérések 
megszüntetését, valam int az 
irányítási vizsgák letételét tűz�
ték ki célul.

A kézbesítők a  szabálytalan 
utalványkifizetések és a rádió -  
nyugta - m aradványok csökken�
tését, a portóbevétel és OTP-  
takarékgyűjtés emelését, a kéz�
besítői járások vizsgáinak le�
tételét, a kézbesítőkönyv sza�

bályszerű vezetését, továbbá 
totó -  és lottószelvények árusí�
tásának fokozását vállalták.

Eredményeik napról napra 
szebbek. P ár nappal ezelőtt ér�
deklődtünk, hogy ki milyen 
eredménnyel „viseli a pálm át” 
a  hivatalban. Neveket és szá�
m okat mégsem m erünk kö�
zölni, m ert a , brigádok verse�
nyében éppúgy, m int az egyéni 
versenyzők között, váltakozó 
eredm énnyel folyik a verseny, 
s a megjelenés pillanatában 
m ár más lehet a győztes.

•

Csak néhány hivatalról szól 
az írás. De sok ezer postaszerv 
kongresszusi eredményeivel 
foglalkozhatnánk, amelyek 
csendben, híradás nélkül ver�
senyeznek, m ert m egértették 
pártunk  határozatát és célki�
tűzéseit m agukénak vallják. 
A dottságaikat figyelembe véve 
feladatokat jelöltek ki maguk�
nak, hogy meggyorsítsák nép�
gazdaságunk fejlődését, fokoz�
zák a  posta bevételét, te ljesít�
sék a postai terveket.

Üdvözöljük fiataljainkat
Fiatal m unkaerőkkel gyara�

podott a Helyközi Távbeszélő 
Igazgatóság belföldi kezelési 
osztálya július 1 - én. Ekkor lép�
tek m unkába a m últ év szep�
tem berében felvett 10 hónapos 
segédtiszti tanfolyamot vég�
zett fiatalok.

Elbeszélgettem egyikükkel: 
Berícó Annával. Megkérdeztem 
tőle, milyen érzés új m unka�
helyén önállóan dolgozni?

— M ár a tanfolyam ideje 
a la tt is  „kezeltünk'’ a m unka�
helyeken hetenként háromszor 
2 óráin á t — válaszolta —, 
de csak felügyelet mellett. 
Ekkor sa játíto ttuk  el a gya�
korlati m unka sok- sok forté�
lyát. De önállóan dolgozni 
egészen más! Társaim  is m ind

szeretik az itteni m unkát, sőt 
még azok is ide kívánkoznak, 

•akiknek egyelőre máshová 
kellett m enniük dolgozni.

— Persze még sokat kell ta �
nulnunk, m ert sok olyan prob�
lém a m erülhet fel, amelyről 
eddig bizonyára nem is hal�
lottunk. Bízunk azonban ab�
ban, hogy a  régóta itt dolgozó 
szaktársnők segíteni fognak 
bennünket Mi szeretjük .őket 
és megbecsüljük tudásukat.

A m ondottak nyilvánvalóvá 
teszik, hogy ezek a fiatalok hi�
vatásuknak tekintik  a kapcso�
lószolgálatot és be akarják  bi�
zonyítaná; a  képzésükre fordí�
to tt pénz és idő nem volt 
hiába való.

K. L.

Hosszú vita előzte meg: le�
gyen- e ifjúsági-  tábor 1959- ben 
is vagy ne! Amikor eldőlt, a 
Posta Oktatási Központ, a  Ve�
zérigazgatóság és a szakszerve�
zeti m unkatársak  erejüket 
nem kímélve dolgoztak, hogy 
idén is megrendezzék — ked�
vező körülm ények között — 
mintegy 700 fiatal balatoni tá j  
boroztatását.

Szerte az országból 1300 
postás fiata lnak je len tett ed�
dig kedves élm ényt ez a tábo�
rozás. Akik tavaly és tavaly 
előtt ott voltak, az idén is sze�
rettek  volna elmenni. Sajnos 
erre  nem  volt mód. Az anyagi 
lehetőségek korlátozottak. De 
azoknak, akik ez évben részt 
vesznek a táborozáson, igye�
kezünk sok szép élm ényt és 
em léket nyújtani. A  tábort te�
levízióval, s portfelszerelések�
kel lá ttuk el. A.zok a  szeren�
csés fiatalok, akik elmehetnek, 
igen jól érzik m ajd m agukat 
a  földvári táborban.

Az 1—1 hetes táborozás kü�
lönösen azoknak jelent sok 
kedves emléket, akik még so�
ha nem  voltak a Balatonnál, 
és nem vitorláztak a magyar 
tenger hullám ain. A  hangula�
tos kirándulások Badacsonyba, 
Tihanyba, a kőröshegyi vár�
hoz, és a tábortüzek; m ind

m egannyi kedves emlék. Min�
den csoport az utolsó estén tá �
bortüzet gyújt, am elynél kul-  
tú rversenyt is rendeznek.

A  Központi Távíróhivatal 
segédtisztképzős tanfolyam á�
nak hallgatói legutóbbi leve�
lükben köszönetét m ondanak 
a szakszervezetnek a táboro�
zásért. Írják , hogy a táborozás 
u tán  am in t visszatérnek 
m unkahelyükre: igyekeznek
becsülettel hélytállni. Ígérik, 
hogy a tanu ltakat jól haszno�
sítják  és küzdeni fognak a hi�
bam entes táviratozásért.

T. M.

A KISZ, — a postás és vas�
utas szakszervezet közremű�
ködésével — országos ifjúsági 
találkozót rendezett vasárnap 
Balatonalm ádiban. Az im m ár 
hagyományossá vált balatoni 
találkozóra több m int tízezer 
fiatal m ent el. A találkozón 
részt vett Kassa István elv-  
társ közlekedés-  és postaügyi 
miniszter. Eperjesi László elv�
társ, a KISZ Központi Bi�
zottságának titkára, Besenyei 
Miklós elvtárs, szakszerveze�
tünk főtitkára.

A fiatalok vidám szórako�
zással töltötték a napot, sport-  
bem utatók és kultúrm űsorok 
tették  színessé a  találkozót.

a t  bü kt h  k a tá iiá g , ümwfLt
Készülődik a világ ifjú �

sága. Becsbe utaznak, hogy 
vidáman ünnepeljék a „bé�
két és barátságot”.

Bécsben 17 ezer fiatal rész�
vevője lesz a fesztiválnak. 
126 ország fiataljai lesznek 
ott a különböző rendezvé�
nyeken, a szakm ai és az ér�
deklődési körüknek m egfe�
lelő kulturális találkozókon.

A  magyar fiatalok között 
három postás - ifi is elmegy a 
fesztiválra. Honti Péter a 
Járműtelepről, Méreg T iva�
dar a Központi Hírlap Irodá�
ból és Búza Mártonná a 
Postavezérigazgatóságról. El�
m ennek és elkísérjük őket; 
lélekben és gondolatban ve�
lük leszünk mindannyian. 
Végigmegyünk velük Bécs 
utcáin, ott leszünk a feszti�
vál megnyitóján és a világ 
ifjúságának küldötteivel til�
takozunk m i is augusztus 
9- én — a hirosimai atom tá�
madás évfordulóján  — a há�
ború és az atom fegyverkezés 
ellen.

K üldötteink a találkozóra 
elviszik a postás - ifik által 
készített ajándékokat is, 
am elyeket — többek között 
— a pécsi, a szegedi, a deb�
receni, a távíróhivatali, a 
miskolci stb. postás ivari ta�
nulók készítettek.

Postás- fiataljaink sokat be�
szélgettek ifjúm unkás tár�
saikkal a fesztivál politikai 
jelentőségéről. G yűléseket tar�
to ttak és dolgoztak a feszti�
vál anyagi fettételeinek elő�
teremtéséért. Például Pethő 
Kálmán, A jka  1. postahiva�
tal hírlapfelelőse m integy  
1000 VIT - sorsjegy eladását 
szervezte meg. A  Budapesti 
Postaigazgatóság „Papp Jó�
zsef KISZ - szervézete” két�
ezer darab VIT - sorsjegyet 
értékesített. Lelkes száktárs 
Tapolcán követett el m indent 
a cél érdekében.

A  vendégszerető osztrák 
nép a „barátság és béke” je�
gyében készülődik köszönteni 
a fesztiválra érkező fiatalo�
kat. De akadnak Ausztriá�
ban olyanok, is, akik szeret�
nék megzavarni ezt az ün�
nepet. A világ haladó közvé�
leménye elítéli a rendzava�
rokat és biztosak vagyunk 
benne, hogy a fesztivál erköl�
csi ereje elsöpri ezeket az 
embereket.

Fesztivál! A  világ ifjúsá�
gának egybe dobban a szíve 
erre a szóra. A  17 ezer fiatal 
a napokban vonatra ül és 
u tazik . A z utazásról ju t 
eszembe-  egy epizód: „Haza�
felé jö ttünk a felejthetetlen  
moszkvai fesztiválról. Vona�
tunk m ár Ukrajna földjén  
járt. Osztrák, német, fran�
cia, kubai fiatalokkal ültünk, 
s a szegény nép panaszáról 
szóló népdalokat énekeltünk. 
Szállt a dal a leszálló augusz�
tusi alkonyaiban a világ m in�
den nyelvén. A  vonat abla�
kában zászlók. M ellettünk  
suhant az ukrajnai föld, az 
életet adó búzakeresztek vég�
telen tengerével. Egyszer 
csak felállt egy osztrák fiú:  
Alfréd és rákezdte ném etül 
a világ ifjúságának induló�
ját: „egy a jelszónk a bé�
ke . . . ” Azután más nyelven, 
de egy szívvel és lélekkel 
énekeltünk mindannyian. 
Könnyes szemmel, egy életre 
szóló em lékkel búcsúztunk  
egymástól akkor a viszontlá�
tás rem ényében osztrák ba�
rátainktól: »A uf wieder ehn
in Wien. Für Frieden und 
Freundschaft.« »Viszontlátásra 
Bécsben! Béke és barátság.- «”

Barátaink; akik  Bécsben 
lesztek! Szorítsátok m eg a 
m i nevünkben is a békesze�
rető em berek kezét és zeng�
jé tek majd a világifjúság in�
dulóját.

Török Mihály

B a la to n b o g ld ri jelentések
Dél- Balaton legszebb gyer�

m eküdülő - telepét találjuk Ba-  
latonbogláron, ahol a postás 
gyerekek is üdülnek. Modern 
épület: árkádos folyósók, fe �
dett játszóterek, világos ter�
m ek, szépen berendezett háló�
szobák. Csillog m indenütt a 
tisztaság, hivalkodik a rend, 
beszédes a gazdagon felszerelt 
üdülő. Dús lombú fá k  árnyéka 
kellemes m enedékhely a tűző  
nap elöl, a park végében fod -  
rozik a hűsítő Balaton, amely 
sekély vizével ügeti alkalmas a 
gyerm ekek fürdetésére.

Sokan szerettek volna már

személyesen is meggyőződni 
arról, hog- tfun üdülnek gyer�
m ekeik. A  szülök látogatása 
azonban nem  kívánatos, sőt 
káros. A  látogatások helyett, 
m ost az „illetékeseket” kér�
jük , hogy adjanak jelentést 
Balatonboglárról:

A  legilletékesebb:
SZEG VARI M ARTI

Édesapjának üzeni a Távbe�
szélő Díjbeszedő Hivatalba: 
Nem  m indig kedvező az időjá�
rás, mégis nagyon jól érezzük 
magunkat. Nagyon szép az 
üdülő. Van sok já ték, lehet

hintázni, csónakázni, járunk  
sétálni, voltunk moziban és ha�
jókiránduláson. M inden na�
gyon jó; különösen a koszt. A  
nevelő nén ik  kedvesek, sokat 
vigyáznak ránk. Sokat eszem, 
m ajdnem  m indig duplázok, 
üzenem, hogv iskolai szünidő-  
Sokat vagyunk a napon, és ha 
igaz, szépem, le fogok bám ulni. 
K önnyen megszoktam  az is�
m eretlen pajtásokat, akikkel 
jó l lehet játszani. A nyukának  
üzenem: hogy iskolai szünidő�
ben az otthoni törülgetések és 
mosogatások után ez az igazi 
nyaralás. Ilyen nyaralás után  
jövőre biztos, hogy négyes lesz 
az iskolai osztályzatom. Még 
földrajzból, számtanból és 
magyarból is. Ezt megígérem.

RÉTI IRÉN

tábora zető:

A  gyerekek sokat vannak a 
napon és a levegőn. Este ki�
lenctől reggel hétig egyfolytá�
ban jóízűen alszanak. Ha jó 
az idő, naponta kétszer fürde -  
nek; az orvos véleménye alap�
ján hosszabb- rövidebb ideig. 
ElHnte nehezen szokták meg 
a délutálni két órás, csendes 
pihenőt, de a harmadik, ne�
gyedik nap már kívánják is. 
A  gyerekek kezdetben sokat 
gondolnak haza, de aztán 
megbarátkoznak egymással. A 
pajtások jól viselkednek

C sen d es  fo g la lk o z á s  a  b a la to n b o g lá r i  g y e rm e k - ü d ü lő b e n  a  
B a la to n  p a r t j á n

Tizenegy pedagógus felügye�
lete m ellett vdnnak állandóan. 
Ez a két hét, m inden bizony�
nyal jó  pihenést, sok élményt 
és „kilókat” jelent m ajd a
gyerekeknek.

BARCZEN JÁN O S  
üdülővezető:

A z  üdülő igen célszerűen van  
felszerelve. Vetítőgép, labdák, 
ugrókötelek, kugli, társasjáté�
kok, hinták, ping - pong és 
m inden van a gyerekek já té�
kához. Szakképzett, tapasztalt 
nevelők foglalkoznak ve lük  és 
vigyáznak rájuk. Külön védő�
nő, gondozónő és orvos is van. 
Szerencsére rövid idő alatt 
m egism erjük a gyerm ekek íz�
lését, és az igényüket. A z éte�
lekben nem  válogatnak és 
m indent megesznek. Bőséges, 
jóízű, vitam indús ételeket kap�
nak. Sok zöldet, kompótot, és 
sütem ényt fogyasztanak.

DR. VALLÓ  JÓZSEFNÉ  

az üdülő orvosa:
A  gyerekek egészségesek. A  

környezet és étkezés - változá�
son hamar túlesnek. V idám ak 
és jókedvüek. Közérzetük még 
a rossz idő esetén is jó. Ne-  
!:em nincs velük sem m i gon�
dom és ennek úgy gondolom, 
a szülők is örülnek.

A  gyerekek rendben -  és tisz�
tántartására nagy gondot for�
dítanak a nevelők.

A  családi környezet után az 
első napokban szokatlan ne�
kik  a közösségi élet, de jó  ke�
zekben vannak és az itteni 
körülm ények könnyen átállít�

ják  a gyerm ekek kedély han�
gulatát. K ét hét nem  hosszú 
idő. Ezalatt a rövid idő alatt 
honvágyat ébreszteni ben�
nü k  az ,a n yu ” után káros 
lenne. Nagyon helyes, hogy az 
üdülő vezetője és a rendelke�
zések m egtiltják a szülői láto�
gatást.

A  RIPORTER JELENTI:

150 gyerm ek üdül itt  két he�
tes váltásokkal. Százötven  
gyerm ek nyári paradicsoma ez 
a hely két hétig, ahol a csa�
ládi környezetből kikapcsolód-  
va gondtalan pihenés, vidám  
játékok, kellemes szórakozás 
közben ism erkednek a szép 
közösségi élettel.

Ezeknek a gyerekeknek  —

valljuk be, hogy igen sok fel�
nő ttnek is — tíz  évvel ezelőtt 
még ism eretlen fogalom volt a 
Balaton. Ma, — a szakszerve�
zeti üdültetés jóvoltából — 
már a gyerekeknek is varázs�
latos - zó a Balaton. A k i még 
nem  látta — és a gyerm ekek  
közül igen sokan üdülnek itt 
először — várakozással telve 
jön és csodálkozástól megha�
tódva érkezik: m ert ennyi
m inden szépet és jó t el sem  

gondolt. Féltő gonddal, szere�
tettel üdülte tik  itt a gyereke�
ket — am it a család után  —-  
csak a nagyon őszinte em be�
rek és a szocializmust építő 
társadalom tud adni.

Trencsényi István

A  g y e re k e k  n e v e lő k  fe lü g y e le te  m e lle tt  la b d á z n a k  a  B a la to n b a n
(A lm ás i L ászló  fe lv é te le )

Budapest (02. sa. hivatalban

kahelyre 3- tól 16 óra 30 per�
cig ugyanazt a kezelőt ültettük 
be. 1959. m ájus 18. óta a m un�
kahelyen Korsós Mihályné 
szaktársnő van, aki nyugodt, 
higgadt, jó szakember. Amióta 
állandóan ő ül ezen a helyen, 
az addig fennálló torlódások 
megszűntek, m ert megismer�
kedett és jó kapcsolatot terem �
te tt a szegedi m unkatársával, 
így a hasznos m unkapercek 
em elkedtek és természetesen a 
bevétel is növekedett. A törlé�
sek száma egészen minimális 
és az eddigi gyakori panaszok 
majdnem  teljesen megszűntek. 
Kongresszusi versenyünknek 
ez az egyik eredm ényé..

Legyen tiszta is a ,,szép Budapest™
a  Budapesti Szakmaközi 
Bizottság felhívással for�
dul minden szervezett dol�

gozóhoz,

hogy elsősorban sa já t maga és 
hozzátartozói kerüljék közte�
rületeink elszennyezését és 
neveljenek másokat is a  köz-  
tisztaság és a rend szeretetére.

Hogyha Budapest 700 000 
szervezett dolgozója példamu�
tatóan viselkedik és őrködik 
fővárosunk lakóházainak tisz�
taságán, nagy m értékben hoz�
zájárulhat a tisztasági mozga�
lom sikeréhez.

Amikor jogos büszkeséggel 
tekintünk a budapesti alkotá�
sainkra, egész városnegyede-  
deket jelentő gyönyörű lakó�
ház építkezéseinkre, a sortata�
rozások házainak színpompájá�
ra, gyönyörű parkjainkra, fő�
útvonalaink ragyogó megvilá�
gítására stb. — ugyanakkor 
szégyenkeznünk kell — a kül�
földi vendégeink által is nem �
egyszer szóvátett — közterüle�
teink tisztátalansága miatt.

Fővárosunk köztisztaságá�
nak m egjavítása nem csupán 
hatósági probléma. Megoldását 
társadalm i ügynek kell tekin�
teni. Éppen ezért
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HASZNÁLJUK KI JOBBAN A NYÁRI SZABAD IDŐT 

SZÓRAKOZÁSRA, MŰVELŐDÉSRE
A szakszervezeti kulturális 

munkások között nem kevés 
azoknak a száma, akik a nyári 
ldőízakot „uborka”- szezonnak 
tekintik. Sajnálatos tapasztalat 
az, hogy ilyenkor visszaesik a 
könyvtárak olvasó- forgaima, 
kevesebb az ismeretterjesztő 
rendezvény, nem működnek 
művészieti csoportok stb.

Belenyugodhatunk - e ebbe a 
helyzetbe? Nincs- e fokozottabb 
kötelességünk nyáron a dolgo�
zók szórakoztatására, művelő�
désére vonatkozóan?

A NYÁR KÜLÖNÖSEN 

ALKALMAS

arra , hogy a dolgozók számára 
több megfelelő rendezvényt 
tartsunk , kezükbe több köny�
vet adjunk. Akik nyáron sza�
badságra mennek, azoknak 
több a szabad idejük. A szü�
lőknek kevesebbet kell törőd�
niük a gyermekekkel, az isko�
lai szünet miatt. A nyári étke�
zés is könnyebb, kevesebb gond 
van a háztartással. Lehetne 
m ég sorolni azokat az előnyö�
ket, amelyek bizonyítják, hogy 
a dolgozóknak több a szabad�
idejük. így több lehetőség nyí�
lik  a szórakozásra, művelő�
désre.

Mit tehetnek szakszervezeti 
szerveink, kultúrm unkásaink 
annak érdekében, hogy nyáron 
teljesebb legyen a dolgozók 
szórakozása és színesebb a pi�
henése?

Mindenek előtt a nyár jelle�
géhez alkalmazkodva kell ki�
alakítani a programot. Jelen�
tős szerepet kaphat a szakszer�
vezeti ism eretterjesztés. Sem�
miképpen sem terem ben ta r�
tandó előadásokat, vitákat, an -  
kétokat stb - t szervezzünk.

VIGYÜK EL A DOLGOZÓKAT
a nagyszerű múzeumaink hű�
vös termeibe, melyek igen érté�
kes anyagokat m utatnak be.

Szervezhetünk városné�
zést, sétákat, Budapesten 
ugyanúgy, m int a legtöbb vi�
déki városunkban. Mindegyik 
városnak megvan a maga ne�

vezetessége, történelmi műem�
léke, szépsége. Egy- egy város�
nézés alkalmával a várost jól 
ismerő, művelt vezető a dol�
gozók számára igen sok érté�
kes ism eretet tud nyújtani.

Alapos tervezéssel, jc előké�
szítéssel rendezzünk kirándu�
lásokat hazánk szép tájaira.

A KIRÁNDULÁSOK*
jellegének megfelelően — a 
lehetőségeket figyelembe véve 
— vegyünk igénybe hajót, mely 
még kellemesebbé teszi az uta�
zást. Társasjátékokkal, zenével 
és kisebb műsorszámokkal le�
het színesíteni a kirándulási 
programot. Elnökségünk hatá�
rozata értelm ében komoly
anyagi hozzájárulást nyújt
szakszervezetünk: a hajó -  és 
vonat- utazás alkalm ával 25 
százalékot térítünk. Mivel a 
postásoknak já r  a MÁV fél�
árujegy, dolgozóink útiköltsége 
fillérekbe kerül. Autóbusz - uta�
záshoz nincs kedvezmény,
szakszervezetünk ezért 33 szá�
zalékos hozzájárulást té rít a 
szakszervezeti tagoknak az 
alapszerv szám ára biztosított 
keretösszeg erejéig.

Jó  lehetőség nyílik a köny�
vek kölcsönzésére nyáron is. A 
postás- szülők nagyon helyesen 
teszik, ha az iskolai kötelező 
olvasmányokat még az iskolai 
tanítás előtt, nyáron olvastat�
ják el gyermekükkel.

KÖNYVTÁROSAINK

ELÉRHETIK,

hogy a szabadságra menő dol�
gozók kétszerannyi könyvet is 
vigyenek magukkal, m int am it 
általában szoktak.

Nyáron kellemes rendezvé�
nyeket is szervezhetünk. Na�
gyobb létszámmal rendelkező 
alapszervezeteink népünne�
pély jellegű műsorokkal is 
jól szórakoztathatnák dolgozói�
kat.

A nyári időszak alatt a kö�
zönségszervezői m unkát főkép�
pen a szabadtéri rendezvények�
re kell irányítani.

Helyesnek tartjuk , ha a fel�
sorolt javaslatok alapján, a 
helyi körülmények figyelembe 
vételével,' a szakszervezeti bi�
zottságok és kultúrnevelési 
munkások tervet készítenének 
a dolgozók nyári szórakoztatá�
sára, művelődésére. Ha ezt a 
tervet a dolgozók között nép�
szerűsítik is, — alapos előké�
szítés u tán  — sikeresen meg�
valósítható.

Szakszervezetünk elnöksége 
a dolgozók fokozott kulturális 
igényeinek kielégítésére terü�
leti bizottságonként jelentős 
összeget állapított meg az is�
meretterjesztés és a közönség-  
szervezés stb. céljaira. I tt az 
alkalom, hogy dolgozóink élje�
nek ezzel a lehetőséggel.

Horváth István
a  k u ltú rnevelési o. vezetője

H e l y e s b í t é s  ^

I fjú  Csatlós János uzsktárs 
áthelyezésének ügyében — az 
elnökség júniusi postájában 
írtunk erről — nem a Buda�
pesti Igazgatóság, hanem  a 
Budapesti Távbeszélő Igazga�
tóság munkaügyi osztálya in�
tézkedett.

E L É R T E  C É L J Á T

VETÍTETTKÉPES ELŐ�
ADÁST tartott Egyiptomról 
a Budapesti Távbeszélő Igaz�
gatóság A lközpontja Üzemé�
ben M. Szabó József. Szabó 
szaktárs hat hónapig volt k i �

küldetésben, amikoris egy al�
központot szerelt a magya�
rok által létesített El- Tab-  
bin - i Erőműben. A z  üzem 
dolgozói nagy érdeklődéssel 
hallgatták a helyi szakszer�
vezeti bizottság által kezde�
ményezett előadást.

Szakszervezeti oktatás 
a postai szaktanfolyamokon

Szakszervezetünk elnöksége, 
valam int a  vezérigazgatóság 
oktatási osztálya között történt 
megállapodás értelmében min�
den három  hónapnál hosszabb 
szakmai tanfolyamon bevezet�
tük a szakszervezeti előadáso�
kat is.

Az előadásokon — többek 
között — ism ertetésre kerül�
nek a SZOT XIX. és szakszer�
vezetünk V, kongresszusának 
határozatai, valam int a legfon�
tosabb szakszervezeti felada�
tok. Ism ertettük a terület idő�
szerű kérdéseit és a feladatait; 
a szervezéssel, a  m unkaver�
sennyel, a munkafegyelemmel, 
a takarékossággal stb. kapcso�
latban.

Szeretnénk elérni, hogy 
mindazok, akik jelenleg még 
nem foglalták el m unkahelyü�
ket, de a közeljövőben: a tan�
folyamok elvégzése u tán  a 
posta valamely területén fog�
nak tevékenykedni, képet kap�
janak az alapszervek közösségi 
életéről.

M egismertetjük az oktatás

POSTÁS ÚJÍTÓI KIÁLLÍTÁS
Július 4- én 5 napig tartó újítói kiállítást nyitott meg Szé�

kesfehérvárott a Budapest - V idéki Postaigazgatóság. Megnyitó 
beszédet Kelemen János, posta - műszaki tanácsos mondott. A  
megnyitás után elbeszélgettünk Kelemen Jánossal a budapest-  
vidéki postaigazgatóság műszaki vezetőhelyettesével és a pos�
tás dolgozók tájékoztatására néhány kérdésre kértünk tőle 
választ.

M ib en  lá t j a  a  s zé k e sfe �
h é r v á r i  ú jí tó i  k iá ll í tá s  
m e g re n d e z é s é n e k  je le n �
tő s é g é t?

Ez az újítói kiállítás is bi�
zonyítani akarja dolgozóink�
nak azt, hogy az ú jítók m un�
káját megbecsüljük, újításai- ' 
ká t szám ontartjuk és alkal�
m azzuk azokat a gyakorlat�
ban. hogy könnyebb legyen 
dolgozóink m unkája és a postai 
feladat- tervek teljesítése. Ez�
zel a  kiállítással szeretnénk 
elérni azt is, hogy a bemuta�
to tt újítások további gondolko. 
dósra ösztönözzék az újítóitat, 
és jelentkezzen m inden postás 
dolgozó, akinek valamivel kap�
csolatban ú j és ésszerűbb el�
gondolása van.

K i re n d e z te  a  k iá ll í tá s t  
é s  m ily e n  ú jí tá s o k a t  
m u ta t  i t t  be  a  re n d e z ő �
i g ?

A Budapest - V idéki Posta-  
igazgatóság újítói kiállításá�
nak megrendezéséhez igen ko�
m oly segítséget adtak a pos�
tás szakszervezet, a területi 
bizottság SZUÉ- ja. Fíllöp e lv�
társ a városi pártbizottság ré�
széről, Szigetvári elvtárs a 
Székesfehérvár 1. számú pos�
tahivatal alapszervezet párt-  
titkára, az M TH 320- as ipari 
tanulóintézet igazgatója, vala�
m in t a székesfehérvári műsza�
ki és forgalmi dolgozók. Kö�
szönetét kell m ondanunk a 
Posta Központi Újítási Tanács 
segítségéért is.

A  kiállított mintadarabok 
a Budapest- V idéki Postaigaz�
gatóság területén bevezetett 
újításokat ' szemléltetik. Több�
ségében a Buvig. dolgozóinak 
újításai. Zömével helyi jelen�
tőségűek, hiszen dolgoziink

többsége m unka közben helyi 
nehézségekkel találkozik és 
azok megoldásán gondolkodik. 
De vannak itt olyan újításók 
is, amelyek országos jelentősé�
gűek. Bem utatunk m unkavé�
delemmel és baleset- védelem, 
m el kapcsolatos újításokat, 
vannak itt  adm inisztratív je l�
legű ésszerűsítések is.

E zek  az ú jí tá s o k  m e n y �
n y i r e  s e g ít ik  a  p o s ta i 
te rv e k  v é g re h a j tá s á t?

A z újítások mindegyike se�
gíti a tervek teljesítését azzal, 
hogy könnyebbé, gyorsabbá és 
jobbá teszi a m unkát. Egy pél�
dát azonban megemlítenék. 
B°senyei József, Mócsa János, 
és Kővári József szaktársak 
újítása a R U RAL falurendsze�
rű hálózatokban igen jelentős, 
A lkotásuk egy teljesen ú j köz�
pont, amely Budapest köm yé - T. I ,

keretében a dolgozókat olyan 
kérdésekkel, m int például: mi 
a szakszervezetek szerepe és 
tevékenysége a proletárdikta�
túrában, milyen a szakszerve�
zeteknek az államhoz és gazda�
sági szervekhez való viszonya, 
megvilágítjuk a  becsületes 
szakmai m unka jelentőségét. 
Mindezen keresztül reméljük: 
sikerül elérni, hogy az újonnan 
m unkába állók könnyen beil�
leszkedjenek az üzemi, hiva�
tali életbe.

Brzoboháty Lajosné

Ügy érzem, hogy ez a most 
befejeződött 10 hónapos leve�
lező felsőfokú postaforgalmi 
oktatás m inden tekintetben el�
érte a célját. A  vezérigazgató�
ság által kijelölt oktatók és ta�
nárok tudásuk legjavát adták  
és többen közülük a szabályok 
ismertetésén kívül sokéves ta-
pasztalatuklMl gazdagították
szakmai tudásunkat. A  tanfo�
lyam ideje alatt egyre jobban 
és világosabban láttuk, hogy a 
posta nemcsak postahivatalok�
ból áll. M egtudtuk, hogy a 
postahivatalok csak alapegysé�
gei a postaüzemnek, am elyek  
problémái, feladatai természe�

tesen messze túlnőnek a pos�

tahivatalok keretein.
Ez a 10 hónapos tanfolyam  

hozzásegített valamennyi hall�

gatót ahhoz, hogy a legalapo�
sabban m egism erjék a posta�
kezelés m inden ágát, részletét, 
elemezni tudják az egyes hiá -  
nyosságokat, sokat értsenek * 
hiányosságolcat megelSs- .ő in�
tézkedések alka1 mazásához.

Ígérjük, hogy a most szer�
zett gazdag szakmai és politi�
kai tudásunkkal és tapasztala�
tunkkal — m unkahelyünkre  
visszatérve — fokozottabban  
segítjük a posta szocialista ar�
culatának kialakítását.

Tanárainknak pedig köszö�
netét m ondunk' és azt kíván�

juk, hogy továbbra is jó egész�

ségben neveljék a posta dolgo�
zóit.

Paróczy Ferenc
C sep e l 1. h ív . vez. h .

A  fe ls ő fo k ú  p o s ta fo rg a lm i o k ta tá s  10 h ó n a p o s  lev e lező i a  s ik e re s  v iz s�

g á k  u tá n  f e h é r  a sz ta l  m e lle tt  ü n n e p e l té k  m eg  a  v iz sg a  n a p já t

(T o rn y a i J ó z se f  fe lv é te le )

S P O R T H Í R E K

A nyári időszak egyrésze a sport különböző ágaiban pihe�
nést és felkészülést je len t az őszi bajnokságokra. A sportolók 
— kivéve szabadságukat — pihennek és erőt gyűjtenek az 
őszi feladatokhoz. Akik jó eredm ényt értek el, azok a jól vég�
zett m unka kellemes érzésével töltik szabadságukat. Akiknek 
pedig nem sikerült jó eredm ényt elérni, javíthatnak a követ�
kező bajnoki évben, a következő fordulóban.

A bajnokságok sok sportágban befejeződtek. Ennek alap�
ján  tehát megnézhetjük a  félévi m érleget a Budapesti Postás 
központi szakosztályaiban.

kén, a budapesti központok 5 
mentesítésével oldja meg a 2 
helyi automataforgalom lebo-  [ 
nyolitnsát. Emellett vonalfel -  \ 
ügyeleti berendezés is van  J 
benne. A z újítások előnyei 
nem  mindig m utatható ki j 
számokkal. A  RU RAL is in -  j 
kább minőségi javulást ered-  i 
ményez azzal, jiogy Budapest ! 
környékén a minimálisra csők-  I 
kentette a helyi beszélgetések j 
kapcsolási idejét.

A  k iá ll í tá s  ta p a s z ta la ta i t  j 
h o g y a n  k ív á n já k  h a sz -  C 
n o s íta n i?

A z itteni tapasztalatok alap-  1 
jón Salgótarjánban, Sztálinvá -  j 
rosban, Tatabányán is rende-  | 
zünk kiállítást. A z anyag í 
nagy része később az Országos / 
Postás Üjítókiallításra kerül, ) 

• — majd az igazgatóság épüle- i 
tében akarunk Budapesten ál-  i 
landó jellegű kiállítást nyitni, £ 
ahol a postás szaktársak el-  j 
időzhetnek, gondolkodhatnak j 
hogy m ilyen újításokat a l- í 
kalmazhatnának m unkájuk l 
közben. I

1 A T L É T IK A :
i A  m ezei v ersen y ek  s o rá n  if jú -  
i ság i csap a tu n k  S2ép győzelm et 
i a ra to tt é s  ebben  a  venséilyágban 
i az első h árom  k ö zö tt v an n ak . A 
1 p á ly aversenyeken  a H l. o sz tályú  
| egyesü letek  közö tt az első  helyen  
| végeztek. Eddigi e redm ényeink  
, a lap ján  8 - an n . osz tályú , 10- en 
i III. osz tályú  é s  1 fő  I. osz tályú  
l sz in te t é r t  el.

I A S Z T A L IT E N IS Z :

1 M in t a z t  m á r  k o rá b b a n  k ö z ö l�
tü k . a  c s a p a t  b a jn o k s á g o t n y e r t ,  

j s  e n n e k  e re d m é n y e k é p p  m a g a sa b b  
l o s z tá ly b a , a  le g jo b b a k  k ö z é  lép , 
) az N . B , I - b e .

> G Y E PL A B D A :

| C sapatunk  a b a jn o ld  é v  so rán  
hu llám zó te ljesítm én y t n y ú jto tt és 

I végeredm ényben a  h a rm ad ik  he -  
i ly en  végzett.

A székesfehérvári újító kiállítás látogatója a RURAL 
falurendszerű hálózat ú jítá sá t nézi

(Ágoston Jenő  felv.)

i  K E R É K P Á R :

P C s a p a tu n k  — az  o rsz ág o s  p o n t -  
I é r té k e lé s  s z e r in t  _  38 e g y e s ü le t  
I k ö zü l a  10. h e ly e n  áU. K im ag asló  
J e re d m é n y t é r t  e l S im ó  L ász ló  m o -  
1 to rv e z e té s e s  v e rs e n y z ő n k , a k i a  
5 M a g y a ro rsz á g —N D K  v e rs e n y e n  le -  
f g y ő z te  a  ta v a ly i  a m a tő r  v ilá g b a j -  
? n o k s á g  I. é s  II . h e ly e z e tt jé t .

I K É Z IL A B D A :

t N ői csap a tu n k  a  n ag y p á ly án  ve -  
5 re tlen ü l fe jez te  be a tavaszi fo r -  
f d ű lő t é s  3 pon tos e lőnnyel ind u l 
í az őszi fo rdu lóban , hogy  m egsze -  
I rézzé a  11. b a jnokságo t. K ispá lyás 
l ifj úsági csap a tu n k  a 2. helyen  
I végzett, se rd ü lő  csap a tu n k  4. le tt. 
í F é rő  k isp á ly á s c sap a tu n k  B uda -  
í pest I. o sz tályban  9. helyen  vég -  
I zett. Az ifjú ság i csapat igen  szé -  
! pen  fe jlő d ö tt é s  c sak  m in im ális 
! kü lönbséggel szoru lt a  2. he ly re.

K O SÁ R LA B D A :

) C su p a  f ia ta l  te c h n ik u m i h a llg a -  
I tó b ó l á lló  c s a p a ta in k  a  k ezd e ti 
í n e h é z s é g e k e n  m é g  n e m  ju to t ta k  
I tú l .  A n ó i c s a p a t  a z  5.. a  fé rf i 
í c s a p a t a  8. h e ly e n  v é g z e tt  a  B u -  
) d a p e s t ,  i l le tv e  if jú sá g i II . o sz tá iy -  
[ b an .

K A JA K :

t V ersenyzőink szorgalm as m un -  
( k á ja  lem érhető  a m agasabb  osztá -  
[ lyú m inősítések  m egszerzésében.

Eddig két I. osztályú  és négy n  
> osztályú  versenyzővel gyarapodott 
J a szakosztály .

[ LABDARÜC - AS:

S a jn o s , a  c sa p a t n e m  tu d ta  m eg -  
i is m é te lr i  11 őszi jó  s z e re p lé s é t  és

az „előkelő” 8. helyről év ‘végére 
a la p o s a n  le c sú szo tt.

I f jú sá g i c s a p a tu n k  B / i  c s o p o r t�
b a n  a  6. h e ly e n  v é g ze tt.  O ttö rő  
c s a p a tu n k  3. h e ly re  k e rü l t .  K ü �
lö n  d ic s é re te t  é rd e m e ln e k  f ia ta l�
ja in k  a z é r t ,  h o g y  3 év  ó ta  e g y e t�
le n  k iá ll í tá s  s em  v o lt if i  és  ú ttö rő  
c s a p a tu n k b ó l.

M O T O R:

V ersenyzőink az  országos ealak -  
m o to r - b a jnokság  eddig  lebonyolí�
to tt  3 fu ta m á b a n  váltakozó s ik e r�
re l sz erepeltek . K épességeik  k ife j�
té sé t n agyban  ak ad á ly o z ták  a  m ár 
e rő se n ' igénybe v e t t  m o to ro k  gya�
k o r i hibái.

SA K K :

C s a p a tu n k  a B u d a p e s t  L  o sz �
tá ly b a n  s. h e ly e n  v é g ze tt.  É rd e �
k e ss é g  a  c s a p a t  s z e re p lé sé b e n , 
h o g y  a  b a jn o k s á g o t n y e r t  C sep e lt 
m e g v e r te  é s  a  2. h e ly e z e tte l d ö n �
te t le n ü l  v é g e z te k . A  ta r ta lé k c s a p a t  
a  k e rü le t i  I. o sz tá ly b a n  a  4. h e �
ly e n  v é g ze tt.

T E K E :

B ud ap est I . o sz tá lyban  szerep lő  
c sap a tu n k  a 2. helyen  áll. T a rta �
lék csap a tu n k  az  első helyen  vég�
le t t .  R em éljük , hogy  az ú i pá lya  
elkészü ltével csap a tu n k  k iharco l�
ja  a  fe ljeb b ju tá st, a  leg jobbak  
közé.

T E R M É S Z E T JÁ R Á S :

S p o r to ló in k  a so p ro n i v e rs e n y e n  
a  7. h e ly e n  v é g ez te k . 67 k m  h o sz -  
s zú  tu r i s ta  u ta t  g o n d o z ta k , ah o l 
e lv é g ez té k  a  szü k sé g es  m u n k á la to �
k a t .  s  H á ro m h u tá n  eg y  tu r i s ta �
h á z a t  re n d e z te k  he.

TO R N A :

A n ag y sik erű  d ísz to m a. sajnos, 
tú l nagy  fe lad a to t ró tt  versenyző�
in k re . E m iatt nem  tu d ta k  kellő�
en fe lkészü ln i az  ú j rendszerű  
bajn o k ság ra . A gyengébb szerep�
léshez h o zzá já ru lt nagym értékben  
az Is. hogy Z sáry  Eva. a T estne�
velési F ő isko lára  k e rü lt é s  M ika 
Irm a  sem  állt a csapat ren d e lk e�
zésére Az őrs-  ágos c sap a tb a jn o k �
ságban _  I. osz tályú  c sap a tu n k  
_  a TF  és a V asas u tán  3. helyen 
végzett. n .  osz tályú  csap a tu n k  
m egnyerte  a ba jnokságo t. A TTI. 
osztályú  csap a tu n k  p e d ig  a  2. he�
lyen v ég ze tt.

Női ifjúság i c sap a tu n k  a* I. 
osz tályban  a 3.. TI. osz tályban a? 
5.. i n .  o sz tályban  a 2. helyen  vég�
zett.

Szépen szerep e ltek  férfi I. osz�
tá lyú  to rnásza in k , ak ik  az orszá�
gos ba jnokságban  4. helyen végez�
te k  ugyan, d e  elsők le ttek  a szak -  
szervezeti eg y esü le tek  között.

Ki lesz

a Postás Kupa bajnoka?
A Posta Központi Javító�

üzem  labdarúgó - csapata az 
eddig elért eredmények alap�
ján — minden valószínűség 
szerint — az idén is meg�
nyeri a Postás K up it.

A csapat az 1959. évben hat 
mérkőzést játszott. Négyet 
megnyert, kettőt döntetlennel 
végzett.

S z a k o s z tá ly o k a t  lé t e s í t  

a  P o s ta  J a v í tó  V SC

A Posta Központi Javító�
üzem Sportköre ez év január�
jában  egyesült a volt VSC-  
vel és megerősödve, a sport�
kör ezután a „Posta Javító 
VSC” név a latt szerepel a 
VLÁSZ II. osztályú bajnok�
ságban. A szakszervezet, va�
lam int a sportkedvelő dolgo�
zók lelkes támogatásával a 
csapat a tavassvai m ár lénye�
gesem jobban szerepelt. A ta�
valy őszi 12. helyről ez év ta�
vaszán a hatodik helyre küz�
dötte fel magát.

Az egyesület a közeljövő�
ben 5 szakosztályt kíván léte�
síteni. Nevezetesen: labda�
rugó- , röplabda - , kosárlabda- , 
kézilabda-  és asztalitenisz -  
szakosztályokat. A sportkör 
vezetősége feladatának ta rtja , 
hogy a sportolni vágyó ifjú -  
sáigot minél nagyobb számban 
beszervezze a  szakosztályokba: 

Vecsey György

V i d é k i  s p o r t h í r

P É C S :
M in d en  jó .  h a  a v ég e  jó . , .  S a j�

n o s  a  p écs i la b d a rú g ó k  é p p e n  a* 
u to lsó  m é rk ő z é sü k ö n  sze n v e d te k  
v e re sé g e t és  ig y  a 2. h e ly re  k e �
rü lv e  n e m  ju to t ta k  fe l az NB H L 
o sz tá ly á b a . R e m é ljü k : a p écsi la b �
d a rú g ó k a t ez az e se t  n e m  tö r i  le . 
A m i az  id é n  n e m  s ik e r ü l t ,  s z o r�
g a lm a s  m u n k á v a l a tövö é v b e n  ia  
e lé rh e tő .

PO ST A S DOLGOZO. K ia d ja  a P o s�
tá so k  S z a k sz e rv e ze te . F e le lő s  k i�
a d ó : B esen y e! M ik lós. — M eg�

je le n ik  h a v o n ta . S z e rk e sz ti a  s z e r �
k e sz tő  b izo ttság . F e le lő s  sze rk e s z �
tő : T re n c s é n y i Is tv á n . S z e rk e sz tő �

ség : B u d a p e s t. XTV. C h á z á r  A nd�
rá s  u. 13 sz. — T e le fo n : 428—777, 
20 000 p é ld á n y . — S z ik ra  L a p �

n y o m d a . B u d a p e s t. — F elelő»  

n y o m d a v e z e tő i  K u lc s á r  M ihály .


